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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLA F AMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALLE

DEL LAVORO
DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO, DELL'IMPIEGO,

DELL’ORIENTAMENTO, DEI SERVIZI E DELLE ATTIVITA®
FORMATIVE

ILDIRIGENTE GENERALE

APPROVAZIONE PISTA DI CONTROLLO - AVVISO 3172019 LAVORO ED IMPRESA

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

ARTIGIANA DONNE: percorsi per I'inserimento lavorafivo ¢ l'avvio d"impresa

lo Statuto della Regione Siciliana:

il Decreto Presidenziale 28 febbraio 1979, n.70 che approva il Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento del Governo e dell' Amministrazione della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000 n. 10 “Disciplina del personale regionale ¢
dell’organizzazione degli uffici della Regione™ ¢ s.m.i.;

il D. Lgs. 30/032001, n.165 ¢ s.m.i:

il Decreto Legislativo n, 118 del 23/06/201 I, e successive modifiche ed integrazioni contenente
le “Disposizioni in materia di armonizzazione de; sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli enti locali ¢ dei loro organismi, 8 norma degli articoli | e 2 della legge
S/572009, n. 427

il D.Lgs del 27 dicembre 2019 n. 158 “Norme di attuazione dello statuto speciale della Regione
siciliana in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, dei conti giudiziali e dei controlli:

la L.R. 22 Febbraio 2023, n, 2 “Legge di stabilita regionale 2023-2025";

la L.R. 22 Febbraio 2023, n. 3 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio
2023-2025;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 106 dell'1.03.2023 recante “Bilancio di previsione

2023/2025 - Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perime-
tro sanitario ¢ piano degli indicatori™

la L.R. del 16 dicembre 2008, n. 19 “Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali.
Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione™

il D.P. Reg. 5 aprile 2022. n. 9 pubblicato sulla GURS n, 25 del 1/06/2022 di approvazione del
Regolamento di attuazione del Titolo 1l della L. r. n.19/2008. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 13, comma 3, della legge regionale |7
marzo 2016, n. 3:



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

il D.P. Reg. n. 442 del 13.2.2023 ¢on il quale, in esecuzione della deliberazione della Giunta
regionale n. 84 del 10 febbraio 2023, ali’Avv. Ettore Riccardo Foti. & stato conferito, lincarico
di Dirigente generale del Dipartimento regionale del lavoro, dell'impiego, dell’orientamento, dei
servizi e delle attivita formative dell’ Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali
¢ del lavoro, per la durata di anni due con decorrenza dal 01.05.2023;

il DDG n. 2704 del 27/09/2023 Con il quale & stato approvato il contratto individuale della Dott.ssa
Pedala Marinella, dirigente responsabile del Servizio 1V - Monitoraggio ¢ Controllo di | Livello -
Rendicontazione interventi FSE ¢ Comunitari - PON 10G -PON SPAO con decorrenza |5 giugng
2023;

il Regolamento (UE) n.1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013
pubblicate sulla GUE del 20/127201 3relativo al Fondo Sociale Europea che abroga il
Regolamento (CE) 1081/2006 del Consiglio;

Il Regolamento (UE) n.288/2014 del 25/02/2014 che stabilisce le modalita di applicazione del
Regolamento (UE) 1303/2013:

Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 delta Commissione del 28 luglio 2014 recante
modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamenio europeo e del
Consiglio, per quanto riguarda le modalita dettagliate per il rasferimento ¢ la gestione dei
contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le carutteristiche tecniche delle
misure di informazione ¢ di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione ¢
memorizzazione dei dati:

Regolamento di Esecuzione (UE) n, 10112014 della Commissione del 22 settembre 2014
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 130372013 del Parlamento europeo ¢ del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla
Commissione ¢ le norme dentagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari ¢
autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e organismi intermedi:

Regolamento Delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica
del regolamento delegato (UE) 20152195 della Commissione che integra il regolamento (UE)
n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per
quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute:

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che adotta il Programma
operative del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europen
nelfambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la Regione
Siciliana;

Deliberazione di Giunta Regionale del 26 febbralo 2015 n. 39 che apprezza il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europen
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” in quanto
reccpisce le osservazioni presentate 1’11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea
relativamente all'innalzamento della dotazione finanziaria della quota comunitaria destinata alla
priorita di investimento 8.iv “T'uguaglianza tra vomini e donne in tutti i settori, incluso I"aceesso
all’occupazione e alla progressione della carriera, la concilinzione fra vita professionale e vita
privata ¢ la promozione della paritd di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari
valore™

La Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC) — Fondi strutturali ¢ di investimento
europei (Fondi SIE) - Commissione Europea EGESIF_14-0017;



VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

il Vademecum per I"attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 ed iI Manuale delle procedure
dell’ Autorita di Gestione PO FSE Sicilia 20| 4-2020, nelle versioni vigenti.

1a Deliberazione della Giunta regionale di governo m, 230 del 29 giugno 2016 “PO FSE Sicilia
2014/2020 — revoca attribuzioni delle funzioni di Organismi Intermedi al Dipartimento
regionale della famiglia e delle politiche sociali e al Dipartimento regionale del lavoro,
dell"impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative e attribuzione agli stessi
delle funzioni di Centri di Responsabilita — Modifica deliberazione della Giunta regionale n.
258 del 13 ottobre 2015™

la Delibera dells Giunta regionale di governo de! 27 dicembre 2016. n. 434 “P.O. FSE
2014/2020. Procedura di designazione dell’ Autorita di gestione e dell’ Autorita di certificazione
— Approvazione™;

il Decreto Dirigente Generale n. 4031 del 21/ 172019 di approvazione del “AVVISO 31/2019
LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per l'inserimento lavorativo e lavvio
d'impresa”, unitamente ai relativi allegati:

la Deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 270 del 28 giugno 2021 ad oggetto
“Modifica del PO FSE Sicilia 2014/2020 — Riprogrammazione di chiusura periodo contabile (17
luglio 2020 — 30 giugno 2021)" con Ia quale ¢ stata riprogrammata I’ Asse | del PO FSE Sicilia
2014/2020;

la Delibera CIPESS 10/07/2017 n.52, con la ugile viene approvato il Programma di Azione e
coesione 2014/2020 — Programma complementare deila Regione siciliana e assegnazione delle
risOrse

la Delibera CIPESS 3 novembre 2021 ad oggetto "Programma di azione e coesione, Programma
operativo complementare 2014-2020 Regione Siciliana - Riprogrammazione. (Delibera n,
67/2021)", con la quale si & riprogrammato il POC Sicilia 2014/2020 creando, tra le altre,
all’interno dell’Obiettivo Specifico 5.4) Interventi Complementari FSE - Garantire continuitd di
attuszione alle operazioni dei programmi SIE, ovvero del POR FSE Sicilia 2014-2020 I’ Azione
34.1) Interventi complementari all’Asse | “Occupazione™ del PO FSE 2014-2020 e
salvaguardia delle operazioni finalizzate e selezionate nell’ambito del medesimo Asse:

la nota dell’ ADG del PO FSE Sicilia 2014/2020 prot. n. 37035 del 22/1 112021, che autorizza, a
seguito dell’adozione della Delibera CIPESS 6772021, Io spostamento sul POC SICILIA
2014/2020 degli Avvisi programmati dal Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’lmpiego,
dell’orientamento, dei servizi ¢ delle attivita formative ed in particolare dell’AVVISO 31/2019
LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per I'inserimento lavorativo e I'avvio
d'impresa:

che le operazioni previste dall"avviso si collocano adesso nel nuovo quadro programmatorio del
POC Sicilia 2014/2020, cosi come riportato nella seguente tabella

[ Asse prioritario Obiettivo Azione Priorita Forma di
specifico linanziamento
ASSE 3; 5.4) Intervent 5.4.1) Aumentare Sovvenzione a

RAFFORZARE IL Complementari Intervents Foccupazione | fondo perduto
CAPITALE UMANO, | FSE - Garantire complementari | femminile (PO

PROMOZIONE continuita dj all"Asse | FSE 2014
DELL'OCCUPAZIONE | attuazione alle | “Occupazione™ | 2020 Asse! -
E DELL'INCLUSIONE operazioni dei del PO FSE OoT8
SOCTIALE (OT 8, OT 9. programmi 2014-2020 e Occupazione,

OT 10 FSEEOT 10 SIE, ovvero del | salvaguardia Priorita




FESR) POR FSE
Sicilia 2014-

2020,

delle
operazioni
finalizzate &

d'investimento
8.iv, Obiettivo
specifico 8.2)

selezionate
nell’ambito del

medesimo
Asse l l

VISTO il Decreto del Ragioniere Generale della Regione Siciliana n, 1067 del 26/07/2022 con il quale
viene creato il Capitolo di bilancio 314144 Trasferimenti correnti ad imprese per “Rafforzare il
capitale umano, promozione dell’occupazione ¢ dellinclusione sociale™ Asse S del Piano di
Azione e Coesione (Programma Operativo Complementare POC) - 2014-2020 - Avviso 31/2019
- Lavaro ed impresa artigiana donne: percorsi per linserimento lavorativo e l'avvio d'impresa
(codice SIOPE Trasferimenti correnti a altre imprese U.1.04,03.99.999) rif, cap. entrata 7552;

che la dotazione finanziaria del capitolo 314144 per I'snno 2022 di euro 11.000.000,00
garantisce la copertura finanziaria prevista nell’Avviso 31/2019 articolo 3 punto | e che
pertanto si rende necessaria la sostituzione di PO P SE 2014-2020 con POC Sicilia 2014/2020 :

ATTESO

ATTESO  che Iart. 7 dell’Avviso 3172019 non & pi attuale in quanto prevedeva che le attivita avrebbero

dovute essere completate entro e non oltre il 30 giugno 2022

ATTESO  che si rende necessaria la sostituzione della tabella di cui all"Art. 2 punto 4 deli’ Avviso 3172019
con il nuovo quadro programmatorio  sopradescritto a  seguito  dell’intervenuta
riprogrammazione dell’ Avviso stesso sul POC Sicilia 2014-2020 ed altresi Ia sostituzione,
all’interno dello stesso Art, 2 dellindicazione Fondo Sociale Europeo con Programma

Operativo Complementare:

ATTESO , parimenti, che Part. 25 dell’ Avviso 31/2019 non risulta coerenle con il cronoprogramma delle
attivita previste in quanto prevedeva come fermine ultimo per la chiusura del procedimento il 30
giugno 2023;

il DD.G. n.577AdC del 04/08/2023 che adotta il Manuale delle procedeure dell’ Autorita di
certificazione P.O.C. Sicilia” versione 1.0 — agosto 2023 SLGE.CO e il manuale delle
procedure;

CONSIDERATO che, come previsto nel SiGe.Co.. I'Unita di Controllo di ciascun CdR predispone e

aggiorna la pista di controllo per ciascuna dei settori prioritari ¢ degli ambiti di intervento della

VISTOD

quale & responsabile il CdR:

VISTO il D.Lgs. . 33 del 14/03/2013 e 1. 97 del 25/05/2016 avente per oggetto “Riordino della disei-
plina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza ¢ diffusione
di informazioni da parie delle Pubbliche Amministrazioni™

VISTA la L.R. n, 21 del 12/08/2014, art. 68 “Norme in materia di trasparenza e di pubblicita dell'attivita

amministrativa”™ e s.m.i.:
DECRETA
Art. |

Per le motivazioni in premessa indicate, che qui si intendono ripetute e trascritte, & approvata ed adottata fa
Pista di Controllo dell’Avviso 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per
l'inserimento lavorativo ¢ 'avvio d'impresa,

Art2



Per tutto quanto non previsto nel presente decreto si rimanda alle disposizioni indicate nell’atto di indirizzo
del Presidente della Regione e alla normativa regionale, nazionale e comunitaria ivi citata,

A3

Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale de! Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative e trasmesso al responsabile del procedimento di
pubblicazione sul sito internet della Regione Siciliana. ai fini dell'assolvimento dell’obbligo di pubblicazione
dei contenuti, ai sensi dell'art, 68, comma 3, della Legge Regionale 12/2014 021,

Art. 4

Il presente decreto sard successivamente notificato all’ Autoriti di Gestione, all'Autorita di Centificazione,
all'Autorita di Audit dei Programmi Cofinanziati dalla Commissione.

Palermo, O3 )Cﬁi\aﬁzﬁ

Il Dirigente Generale
Ettore Foti



